                                                                                                                                       ALLEGATO B

[bookmark: _GoBack]“PATTO DI INTEGRITÀ E DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PREVENZIONE E 
REPRESSIONE DELLA CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITÀ NELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE” INERENTE LE PROCEDURE GESTITE DALLA REGIONE 
DICHIARAZIONE DEI DIPENDENTI E DEI DIRIGENTI DELLA REGIONE MARCHE
OGGETTO: Procedura per l’affidamento dei servizi pluriennali di manutenzione adeguativa e correttiva, di sviluppo nuove funzionalità e di gestione della piattaforma web MARCHEINNOVAZIONE in relazione alla Strategia di Specializzazione Intelligente regionale. Base d’asta € 189.000,00 – CIG 7213472966.  
 
IL SOTTOSCRITTO

DICHIARA

In qualità di dipendente/dirigente in servizio presso la Regione Marche – Giunta regionale  Servizio/P.F………………………….. impiegato nell'espletamento della procedura in oggetto
CHE
□ 	è consapevole del “Patto di integrità e disposizioni in materia di prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione” inerente le procedure gestite dalla Regione, in corso di approvazione, il cui spirito condivide pienamente unitamente alle sanzioni previste a suo carico in caso di mancato rispetto;

□ 	non sussistono cause di incompatibilità con l’operatore economico aggiudicatario e con quello secondo classificato, avendo riguardo anche a possibili collegamenti soggettivi e/o di parentela con i componenti dei relativi organi amministrativi e societari, con riferimento agli ultimi 5 anni;

che non è stato coinvolto nella redazione della documentazione a base di gara della procedura di che trattasi 
ovvero (selezionare l’opzione occorrente)
che essendo stato coinvolto nella redazione della documentazione a base di gara della procedura di che trattasi:
a) non sussistono interessi personali in relazione allo specifico oggetto della gara, in qualità di dipendente in servizio presso la Regione che interviene nello svolgimento della procedura in oggetto o che può influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato;
b) non ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura in oggetto; 
c) in particolare, non versa in situazione di conflitto di interesse quali quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62;

□ 	che è consapevole che nel caso di insussistenza di una o più delle condizioni sopra richiamate è tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal partecipare alla procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni e che, fatte salve le ipotesi di responsabilità amministrativa e penale, la mancata astensione costituisce comunque fonte di responsabilità disciplinare a carico del dipendente pubblico;  

 

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTRE CHE

è informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 della legge n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, anche in virtù di quanto espressamente specificato nella disciplina di gara che qui si intende integralmente trascritta ed accettata.



      Luogo e data 							IL DIPENDENTE

_______________________				        _________________________



